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ОТЧЕТ

о построграммной работе с выпускниками 
Президентской программы подготовки кадров
 управления для организаций народного хозяйства РФ в  2009 году
в МАУ «ДИАЛОГ» в Новгородской области в 2009 году

(договор №9 от 27.01.09 «Об организация и проведение работы с выпускниками, прошедшими подготовку в соответствии с Государственным планом подготовки управл.кадров»)
	№
п/п


	Мероприятия
	Количество участников

	1
	Направили информацию и провели встречу с выпускниками ПП об условиях конкурсного отбора кандидатов для включения в резерв управленческих кадров Новгородской области. Конкурс объявлен комитет государственной гражданской службы Новгородской области.  
	Более10 выпускников ПП направили резюме

	2
	Приняли участие в:

· работе  II Российского Форума «Российским инновациям – российский капитал» и VII Ярмарке бизнес- инноваторов. 

· Партнериате «Санкт-Петербург – Регионы России. Направления взаимодействия и сотрудничества». В рамках Партнериата выступили с докладом «на круглом столе»: «Кадровая политика инновационно-промышленных предприятий в неустойчивых экономических условиях» март 2009, выставочный комплекс «ЛенЭкспо»

· семинаре для сотрудников Региональных ресурсных центров и региональных отделений Комиссии «Президентская программа подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства РФ в новых экономических условиях». 

· в работе международной конференции «Достижения выпускников Президентской программы и их вклад в социально-экономическое        развитие страны». Декабрь. г.С.-Петербург

· семинаре-совещании «О развитии и поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства и актуальным вопросам ведения предпринимательской деятельности на территории области». 
Организатор семинара: экономический комитет Новгородской области
· международной научно-практической конференции СПбГУ  «Вклад выпускников Президентской программы в социально-экономическое развитие страны»  
	47

	3
	Совместно с экономическим комитетом области, Союзом предпринимателей Новгородской области", Новгородским подразделением Северо-Западного банка Сбербанка России

 провели "круглый стол" на тему: «Методы оптимизации расходов. Возможности привлечения финансовых ресурсов в период экономического кризиса: - банковское кредитование, лизинг»  Апрель, МАУ ДПОС «Центр Диалог»
	35

	4
	Совместно с экономическим комитетом области, Союзом предпринимателей Новгородской области провели совещание с зам. Главы администрации области  Потемкиным по вопросам использования продукции новгородских производителей в строительной отрасли, а также организации тендеров, аукционов и конкурсов. Администрация области
	5

	5
	Выездной семинар на ООО «Амкор Ренч Новгород». Обмен опытом работы  по вопросам кризиса менеджмента, развития корпоративной культуры, мотивации персонала. Март. ООО «Амкор Ренч Новгород».
	36

	6
	Тренинг, Май, ОАО «Акрон»
	27

	7
	Помощь региональному отделению  Комиссии в предоставлении информации об эффективности ПП в правительственную Комиссию по подготовке управленческих кадров
	52

	8
	Тренинг: «СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К КОММУНИКАЦИЯМ В МЕНЕДЖМЕНТЕ».   МОУДПОС «Диалог», Эксперт: Валентина Даринская - один из успешных экспертов в этой области. г. Москва
	37

	9
	Тренинг: «Новое в налогообложении в 2010 году.»  Март. МОУДПОС «Диалог»,
	43

	10
	Выездной  семинар на базе Новгородского Филиала ОАО «Северо-Западный Телеком» для руководителей и специалистов кадровых служб на тему: «Тенденции рынка труда и правовое регулирование трудовых 
отношений с учетом последних изменений Законодательства
в 2009»
	32

	11
	Круглый стол на базе ООО «Дирол Кэдбери». Темы обсуждения:  Антикризисное управление: трудности, проблемы, положительный опыт передовых предприятий Декабрь
	36

	12
	Обмен визитами с Правительством Западной Финляндией в рамках Соглашения о долгосрочном сотрудничестве в области профессионального образования, молодежной политики, кадрового менеджмента, библиотечного дела.

· . прием финской делегации, обмен опытом работы, изучение возможностей расширения делового сотрудничества (апрель)

· знакомство трех новгородских делегаций с опытом работы финских коллег. Прорабатываются предложения по развитию дальнейших контактов. Октябрь

двухнедельная стажировка по технологиям сухого строительства двух студентов и мастера технологического лицея. Декабрь.Финляндия. Технологический институт.
	43

	13
	Тренинг «Активные продажи» май
	29

	14
	Анкетирование выпускников ПП для корректировки базы данных, направлений постпрограммной работы, изменений в карьере, помощи в продвижении товаров и услуг
	65

	15
	Семинар-тренинг

«Мотивация персонала – приоритетная функция руководителя» Март МАУ ДПОС «Центр «Диалог»
	26

	16
	Подготовка и проведение международного молодежного лагеря «Новгород исторический» (июль)
	15
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